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Presupuesto 

APORTES PRESUPUESTARIOS AÑO 2013 (expresado en M$) 

(descontando AUCAI 8 meses) 

(descontando AUCAI 8 meses) 

 

TOTALES 
 

$        3.788.768 

 

AÑO 
 

2013 
 

Aporte Institucional 
$        1.602.262 
 

 

Aporte Arancel 
$        1.916.608 
 

 

50% de Morosidad de Años Anteriores 
 

$           112.612 
 

Aporte Fiscal Indirecto (AFI) 
 

$              93.701 
 

Subsidio Incapacidad Laboral 
 

$              63.585 



 
 

INDICADORES GENERALES 
FACULTAD (VEAGI 2012) 



 
 

 

  
          

   
          

   
          

   

         

   

         

   

        

   

        

  
       

   

       

   
       

  
      

  
      

  

      

   
      

   

      

   
      

  

     

   
     



 
 

 
 

remuneraciones brutas y promedio AUCAI para el mes de Agosto. 

Gráfico 13 A: 

Nota: Instituto de Asuntos Públicos, no posee profesores asociados jornada completa. 
La Facultad de Odontología, no posee profesores titulares jornadas completas. 
Fuente: Vicerrectoría de Asuntos Económicos y Gestión Institucional. 



 
 

 
 

 

 
        

  
   

 
  

 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  

     
  
  

    
  
  

 
 

 
 

 
 

  
 

  
 

  
 



 
 

 
 

 

 

          
  

          
  

          
  

          
  

          
  

        
  

      
  

      
  

      
 

     
  

     
  

     
  

     
  

     
    

    

    

    
  

    
  

   
  

   
  

  
  

  
  

 
  

 



 
 

 
 

 

  

 

         
  

          

  

         
 
        
      

       
    
         
    

          
  
          
  

          
  
          
  

          

  

         
  

          

  

         
  
          

    
            

  
          
 

         
  
          
  

          
  
          
  

          
  
          
  



 
 

 

        

        

        

        

        

        



 
 

       

       

       



 
 

 

      

      

     



 
 

POSTGRADO Y POSTÍTULO 



 
 

 
 

  

    
  
   
    
  
  
   
   
  
   
  

   

      
  

   
      

  
  
  

     
  
  
 

 
  
  
  

    
  
  
  

 
 
 
 

 
  
 
  

 
   
  
 

 

 

 

        
  
   

        

     

 



 
 

LOGROS POSTGRADO Y POSTÍTULO 2012 

Re-apertura  del Magíster en Química, el cual inició sus actividades en Mayo de 
2012, con 10 estudiantes, 7 de enlace con el pregrado y 3 profesionales externos. 

 

5 años de Acreditación del Doctorado en Ciencias Farmacéuticas por la CNA- 
Chile. 

Aumento de la matrícula de postgrado y postítulo en un 16% 

Aumento de las becas CONICYT en un 51% en relación al año 2011. 

Certificación de la OTEC de la Universidad de Chile, participación activa del área 
de Postítulo en el proceso de auditoría realizado por la empresa SGS, logrando la 
Facultad cero No conformidades. 

XI Congreso Internacional de Gestión en Mejoramiento Continuo de Procesos y 
Desarrollo Organizacional, realizado en el Hotel Enjoy de Coquimbo. Con una 
asistencia de 180 participantes, de Argentina, Brasil, Colombia, Cuba, Guatemala, 
México, Venezuela, España, Israel y Chile. 

Internacionalización del Diploma en Gestión y Desarrollo Organizacional,    1era 
versión  año 2012 se realizó en Uruguay  a través de  Quality Corp.  El cierre del 
Diplomado  fue en dic. de 2012, en el Hotel Cala di Volpe de Montevideo y contó 
con un total de 19 alumnos. 

Aumento de la gestión económica de Postítulo en un 12% en relación al año 
2011. 



 
 

MATRICULA ESTUDIANTES EN LA ESCUELA 

DE GRADUADOS 2012 

15 

PROGRAMA                                      MATRICULA 
2012 

 

DOCTORADOS                                                        215 
 

 

MAGISTER                                                               156 
 

 

DIPLOMADOS                                                         235 
 

 

 

CURSOS POSTITULOS                                            94 
 

 

TOTAL                                                                      700 
 



 
 

BECAS CONICYT AÑO 2012 

Año 2010: 28 becas; Año 2011: 31 becas 

Becas                                          Total  Becas          Nº Alumnos         Nº Alumnos 

Adjudicadas              Nuevos                Antiguos 

Doctorado en                                      12                           8                           4 
Bioquímica 

Doctorado en Cs.                                 5                            5                           0 
Farmacéuticas 

Doctorado en                                      14                          13                          1 
Farmacología 

Doctorado en Nutrición                   1                            1                           -- 
y Alimentos 

Doctorado en Química                    19                          16                          3 
 

Magíster en Bioquímica                  12                           7                           5 
 

TOTAL                                 63                     50                   13 



 
 

GRADUACIÓN 

Inocuidad de los Alimentos 

Farmacia Clínica y Atención Farmacéutica 

PROGRAMA                          GRADUADOS 2012 

Doctorado en Bioquímica                                                                        5 

Doctorado en Química                                                                              4 

Doctorado en Cs. Farmacéuticas                                                           1 

Doctorado en Farmacología                                                                    9 

Doctorado en Nutrición y Alimentos                                                   -- 

Magíster en Bioquímica                                                                         16 

Magíster en Alimentos M/Gestión, Calidad e                                    3 
 

Título Profesional de Especialista  en                                                  1 
 

TOTAL                                                              39 



 
 

PRODUCTIVIDAD CIENTÍFICA DE 
ALUMNOS DE POSTGRADO 

Publicaciones 
Publicaciones       Alumnos de 

Departamento                                         totales                postgrado               % 

Ciencia de los Alimentos y Tec. 
Química                                                            7                           1                   14,2 
 

 
 

Bioquímica y Biología Molecular            27                         17                  62,9 

Química Farmacológica y 
Toxicológica                                                   22                         14                  63,6 
 

 
 

Química Inorgánica y Analítica                23                         12                  52,2 
Química Orgánica y Físico 
Química                                                           18                         13                  72,2 
Ciencia y Tecnología 
Farmacéutica                                                  2                           0                      0 
 

TOTAL                                                             99                         57                  57,6 



 
 

SECRETARÍA DE ESTUDIOS (CIQ) 

Decanato 

Enero 2010 



 
 

1.- Implementación Acta Electrónica de Notas 
2.- Mejora en los tiempos de atención y respuesta 
3.- Nuevo Sistema de Publicación de Horarios 

Eso  es  lo  destacado,  más  las  atenciones  diarias,  generaciones  de  horarios, 
matricula, certificados, revalidaciones, procesos de titulación, etc. 

Hitos Destacados CIQ 
1.- Asesoría en   la implementación de    los Servicios Informáticos y de 
Comunicaciones de Nuevo Edificio 
2.- Coordinación de los equipos multimedia de salas de clases 

Eso más las atenciones a académicos, servicio de impresión para alumnos, etc. 



 
 

DIRECCIÓN ACADÉMICA 

Decanato 
Enero 2010 



 
 

DIRECCIÓN DE PREGRADO 

Decanato 
Enero 2010 



 
 

Dirección de Investigación 

Decanato 
Enero 2010 



 
 

ACTIVIDAD CIENTÍFICA 
EN CHILE PREPARADO PARA 

CONICYT POR SCIMAGO 

2010 



 
 

 
 

 
 



 
 

 
 



 
 

 

 
 

 



 
 

 



 
 

 



 
 

 
 



 
 

 
 



 
 

 
 



 
 

 



 
 

 
 



 
 

 
 

 
 

 
 



 
 

 
 



 
 

 
 



 
 

 



 
 

INVESTIGACIÓN EN LA FACULTAD DE 

CIENCIAS QUÍMICAS Y FARMACÉUTICAS 

DE ACUERDO A INFORMES DEL CONSEJO DE 

EVALUACIÓN (2011) Y DE LA VAEGI (2012) 

Decanato 
Enero 2010 
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Fuente: Vicerrectoría de Asuntos Económicos y Gestión Institucional; 

Desarrollo 

Vicerrectoría de Investigación y 

Ahora, comparando el porcentaje de académicos con doctorado versus el número de 
publicaciones ISI, se obtuvieron los siguientes resultados: 
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Porcentaje de académicos con doctorado versus proyectos Fondecyt años 

2010-2012 por profesor de jornada mayor igual a 22 horas 
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Proyectos Fondecyt (2010-2012) / Profesor 
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INTA 39,9 IEI 

Fuentes: Vicerrectoría de Asuntos Económicos y Gestión Institucional; Vicerrectoría de Investigación y 

Desarrollo 

Al observar el gráfico, se puede notar una tendencia que nuevamente señala que a 
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Porcentaje de académicos con doctorado versus Publicaciones 
ISI 2011 por profesor de jornada mayor igual a 22 horas 
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Publicaciones ISI por profesores( media jornada y superior) 
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2%Artes ICEI Hospital Clínico Cs Forestales 

Fuente: Vicerrectoría de Asuntos Económicos y Gestión Institucional; Vicerrectoría de  Investigación y 
Desarrollo 
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Publicaciones  ISI por académicos  de media jornada y superior versus 

proyectos Fondecyt por académico  de media jornada y superior 
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Odontología 

Nota: El Aporte Institucional corresponde al  año 2011. 

Fuente: Vicerrectoría de Asuntos Económicos y Gestión Institucional; Vicerrectoría de  Investigación y 

Desarrollo. 
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Número Total de Proyectos Fondecyt 2010-2012 Vs Aporte Institucional 
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Nota: (1) Aporte Efectivo= Aporte Total del Fondo General – (Aranceles 100% + AFI 100%), año 2011 

Fuente: Vicerrectoría de Asuntos Económicos y Gestión Institucional; Vicerrectoría de Investigación y 

Desarrollo 
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Número Publicaciones ISI 2009-2011  Vs Aporte Efectivo (1) 
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Nota: (1) Aporte Efectivo= Aporte Total del Fondo General – (Aranceles 100% + AFI 100%), año 2011 
Fuente: Vicerrectoría de Asuntos Económicos y Gestión Institucional; Vicerrectoría de Investigación y 

Desarrollo. 

Los resultados anteriores nos muestran que nuevamente se observa una tendencia a 

que las unidades que más recursos reciben son las que más investigan, pero esta tendencia 
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Número Total de Proyectos Fondecyt 2009-2011 Vs Aporte Efectivo (1) 
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Se observa que existe una correlación entre las variable antes presentadas. Esto podría 
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Número Publicaciones ISI 2009-2011 Vs Aporte Institucional 
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Gráfico 32: 
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Fuente: Vicerrectoría Investigación y Desarrollo; VAEGI 
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Departamento de Química Orgánica 

y Físico-Química 

Decanato 
Enero 2010 



 
 

LOGROS CONCRETOS DEPARTAMENTO DE QUÍMICA ORGÁNICA Y FISICOQUÍMICA 

EN EL AÑO 2012 

1. INVESTIGACIÓN 

Un  sólido  compromiso  en  investigación    evidenciado  por    el  elevado  número  de 

proyectos Fondecyt con relación a Jornadas Completas equivalente (JCE). 

11 Proyectos 

14,6 JCE 

Por otra parte, se mantiene un número similar de  publicaciones respecto al año 2011. 

2. DOCENCIA 

Activa  participación     en    la  dictación  de  asignaturas  de  Pregrado  y  Posgrado. 

También se destaca el gran interés de numerosos alumnos por realizar Unidades de 

Investigación Electivas y Obligatorias,   Memorias de Pregrado   y Tesis de Posgrado 

con docentes del Departamento. 

3. ORGANIZACIÓN Y ADMINISTRACIÓN 

Un compromiso de apoyo constante del Departamento en las actividades de 

Organización  y Administración  de la Facultad  a través  de cargos  unipersonales  y 

participación en distintas comisiones. 

4. EQUIPAMIENTO DE ALTO COSTO. 

Adquisición de equipos de alto costo para investigación a través de esfuerzos 

combinados entre Proyectos Fondecyt y   “U moderniza.”   El grupo de investigación 

del Prof. Antonio Zanocco adquirió un Espectrómetro de Fluorescencia resuelto en el 

tiempo por $ 120.000.000. - 

5. VINCULACIÓN CON ENSEÑANZA MEDIA 

El día sábado 10 de noviembre de 2012 la Universidad de Chile abrió sus puertas. 

Como contribución un docente del Departamento (Jacqueline Pezoa), con la 

colaboración  de ayudantes  y personal  de apoyo,  realizó  un  trabajo  práctico  a 13 

estudiantes  de  cuarto  medio.  Esta  acción  fue  coordinada  por  la  Dirección  de 

Extensión de la Facultad. 

 



 
 

Departamento de Química Inorgánica 

y Analítica 

Decanato 
Enero 2010 



 
 

LOGROS DEL DEPARTAMENTO DE QUÍMICA INORGÁNICA Y ANALÍTICA- 2012 

Docencia de Pregrado 
Realización  de  32  asignaturas  de  pregrado,  para  las  cuatro  carreras  de  la 
Facultad, lo cual se traduce en la atención de 1934 alumnos, con una relación 
alumno /profesor de 107. 
Incremento del número de memorias de título (50 %). 
Participación en la Escuela de Verano de la Facultad, con la realización del curso 
de  Química General II 
Mejoramiento y actualización del equipamiento de docencia. 
Incorporación de un académico en el área de Química Analítica, a través del 
Programa de Atracción e Inserción de Capital Humano Avanzado de Conicyt 
Docencia de Postgrado 
Incremento en el número de tesis de postgrado (18 %) 
Participación activa de académicos en la docencia y coordinación de cursos 
post-título y diplomados (33 %). 
Investigación 

de 

Participación en proyectos de    investigación, congresos nacionales e 
internacionales de la mayoría de los académicos 
Incremento en el número de publicaciones (11 %) 
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DEPARTAMENTO DE QUÍMICA FARMACOLÓGICA Y TOXICOLÓGICA 

1.- Pregrado: las asignaturas del departamento tiene una alta tasa de aprobación 

2.-  Postgrado:  Participación  activa  en  los  cursos  troncales  de  los  Doctorados en  Ciencias 
Farmacéuticas y Doctorado en Farmacología y cerca de 40 tesis en curso. 

3.-   Investigación:  90   %   de   los   académicos  jornada   completa  del   departamento  son 
investigadores responsables de proyectos de investigación concursables. 
4.- Promedio de publicaciones el año 2012:  2.5 papers/académico 

3.- Reconocimientos: 
• 

• 

• 

Dr. Yedy Israel fue incorporado a la Academia de Ciencias Farmacéuticas de Chile, 
Dr. Alejandro Álvarez integra el grupo de estudio de Química de Fondecyt y 
Estudiante de postgrado Magdalena Pérez recibió el premio UNESCO-Loreal y es dirigida 
por los Drs. Álvarez y Kogan. 
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Logros del Departamento de Ciencias y Tecnología Farmacéutica en 
el año 2012 

1.- Incorporación de un académico con grado de doctor en el área 
clínica 
2.- Adjudicación de 2 concursos Conicyt de inserción de doctores en 
la academia para el área de Tecnología Farmacéutica-Biofarmacia 
3.- Adjudicación de 2 proyectos Fondecyt de iniciación de 2 
académicos del departamento, uno de ellos del concurso del punto 2. 
4.- Adjudicación del proyecto Mecesup para el mejoramiento de la 
enseñanza tecnológica en el área farmacéutica (proyecto que tiene su 
otra parte en el área de alimentos) 
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Departamento Ciencia de los Alimentos y Tecnología Química (CATQ) 

1.  Se  cuenta  con  24  proyectos  concursables  en  ejecución;  de  los  cuales  en  17 
proyectos el Investigador Responsable pertenece al  Departamento y los 7 restantes 
en colaboración. De éstos, 8 son Proyectos FONDECYT en calidad de Investigadores 
Responsables, un Anillo en calidad de Investigador Titular, un Proyecto Internacional 
en calidad de Director de Proyecto y un Proyecto MECESUP en calidad de Director 
de  Proyecto,  6  Proyectos  CORFO  como  Directores  de  Proyecto  y  7  como  co- 
investigadores  en Proyectos  FONDECYT/FONDEF/CORFO. 

2. La productividad científica del Departamento fue de 15 publicaciones ISI con un 
impacto total de 25,398, aumentando en un 11% con respecto al año 2011. 

3.  Se  inició  la  modernización  de  la  docencia  con  el  Proyecto 
considera equipamiento docente de última generación así como la 
de  sus  programas  y  contenidos  a  enseñanza  por  competencias 
Tecnología Alimentos y Operaciones Unitarias. De igual forma se 

MECESUP,  que 
transformación 
en  el  área  de 
ha logrado un 

mejoramiento  en  lo  referente  al  equipamiento  menor  para  investigación,  como 
resultado de la adjudicación de 6 Proyectos durante el 2012. 

 



 
 

Departamento Ciencia de los Alimentos y Tecnología Química (CATQ) 

4. Se ha aumentado el número de académicos con grado de Doctor de 5 a 6 
durante el período 2012. 

5.- El Departamento cuenta con 10 alumnos que desarrollan su Tesis Doctoral en 
el año 2012. 

6.  Destacado  aporte  de  Académicos  del  Departamento  que  permitió  obtener 
como resultado 6 años de Acreditación para la carrera de Ingeniería en Alimentos 
y 6 años para la carrera de Química. 

7.- El número de asignaturas impartidas por el Departamento ha aumentado de 
43 a 50, promoviendo asignaturas como Huella de Carbono, Comunicación Eficaz 
Oral y Escrita, Introducción a la Gestión Empresarial y Emprendimiento de Nuevos 
Negocios. 
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Hito N° 1 
Se formó en agosto del año 2012 la “Comisión de Biblioteca”. 
Esta Comisión nos permitirá lograr por 1ª vez contar en Biblioteca con las 
Bibliografías entregadas a los alumnos antes de que se inicie el semestre y 
que por ende redundará en preparar la disponibilidad de nuestro material 
con anticipación y agilizar las futuras compras de material bibliográfico. 
La Comisión de Biblioteca está integrada por: Alicia Rodríguez Melis, Arturo 
Squella Serrano,Carlos Santiviago Cid, David Vásquez Velásquez, Germán 
Gunther Sapunar, María Francisca Yáñez Valdés 

Hito N° 2 
El año 2012 se suscriben 32 revistas y 3 bases de datos por un valor de $US 
59.896.76 y cabe destacar que por el mismo valor se logran suscribir para 
el 2013, 
• 
• 
• 
• 

4 bases de datos más: 
Scifinder 
Scopus 
Elsevier 
Springer 

: Base de datos especializada en Química 
: Base de datos referencial 

: Base de datos multidisciplinaria  (libros electrónicos) 
: Base de datos multidisciplinaria  (libros electrónicos) 



 
 

Hito N° 3 
En la Biblioteca Central se cambió todo el Mobiliario de la Sala de Lectura y por 1ª vez 
fue ambientada por una Decoradora. Ahora contamos con  86 puestos en la Sala misma 
y 20 puestos más entre las 3 Salas de Estudios adicionales (independientes y cuentan 
con pizarra). 
La inversión ascendió a $ 13.203.050 pesos. 
Se cambiaron: 
• 
• 
• 
• 

Sillas plásticas por sillas tapizadas y acolchadas 
Mesas comunes por mesas hexagonales con cubierta de melanina 
El Mesón de Atención de Público 
Las 3 sillas del Mesón de Atención de Público 

Se incorporaron: 
• 
• 
bambú) 
Hito N° 4 

12 poltronas y 6 mesitas de centro 
10 separadores de ambiente (maceteros con cubierta de cuarzo y plantas de 

En la Biblioteca Central se cambió la antigua estantería de madera por una Full Space 
que nos permitió ganar en espacio disponible para nuestras colecciones y contar 
actualmente con 69 m2 
La inversión ascendió a $ 13.817.301 pesos. 
Hito N° 5 
Se cambió el techo del Anexo de Biblioteca, lo que permitió eliminar las eternas 
goteras que tenía el  recinto. 
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3.Servicio de Bienestar 
Dentro de las variadas actividades realizadas por el Servicio de Bienestar de la 
Facultad durante el año académico 2012, podemos destacar: 
Diagnostico Sociodemográfico de los alumnos ingresados a Primer Año 2012: 
De un total de 258 alumnos ingresados a Primer Año en 2012, Bienestar Estudiantil 
entrevistó durante el proceso de Matrícula a 224 de ellos, alcanzando una cobertura 
del 86,8%. Para ello se utilizó un instrumento de recolección de información, que 
permitió realizar un perfil sociodemográfico de nuestros estudiantes. 
Renovación de antecedentes socioeconómicos de Beneficios de Arancel y 
Mantención 2013: 
El Servicio de Bienestar de la Facultad, entre el 24 de Septiembre y el  28 de 
Diciembre de 2012, procesa los antecedentes socioeconómicos  de renovación de 
beneficios de arancel y mantención de 819 estudiantes; correspondientes al 100% de 
los alumnos que completaron  la documentación requerida. 
Beca Extrauniversitaria MAVER: 
En la gestión de recursos de mantención provenientes de la empresa privada, el 
laboratorio Maver concede  becas  con un financiamiento  total de 190 UF 
($4.370.000.- Aprox.) distribuidos en  4 alumnos  de rendimiento académico 
sobresaliente y de condiciones socioeconómicas vulnerables; de quienes Bienestar 
Estudiantil realiza la gestión de preselección, de acuerdo a los criterios antes 
mencionados y las correspondientes coordinaciones para las entrevistas del 
Laboratorio a los alumnos y las actividades de entrega del beneficio. 

 



 
 

Administración de Becas de Emergencia Interna: 
Donación de Docentes y Funcionarios de la Facultad, por un monto anual en 2012 

de $516.000, beneficiando a 21 alumnos por un total de $485.440.- Dichas becas 
son destinadas a cubrir gastos imprevistos que afectan las actividades académicas 
de los alumnos y no pueden ser costeadas total o parcialmente por su grupo 
familiar. 
Implementación de Estructura SIPEE de Facultad 
En conjunto con la Dirección de la Escuela de Pregrado, la Dirección de Asuntos 
Estudiantiles, Secretaría de Estudios y la Dirección de Extensión de la Facultad, se 
ha generado un  Comité Supervisor de las actividades de apoyo y seguimiento de 
los alumnos ingresados por Cupo Equidad. Este Comité además está encargado del 
diseño del Proyecto de Inclusión, Permanencia y Egreso de los alumnos SIPEE; que 
se implementará a contar de enero 2013. 



 
 

Franquicias Médicas y Dentales: 
La  intervención  en  el  ámbito  de  salud  por  parte  del  Servicio  de  Bienestar,  se 
desarrolla en la gestión de recursos para atender solicitudes de asistencia económica 
que, en 2012 alcanza un total de 297 alumnos, los que se distribuyen en 136 
franquicias dentales y 161 franquicias médicas, con distintos montos de rebaja en los 
costos de las prestaciones. 
Gestión  del “Protocolo  de  Atención  Preferencial”    en  la  Clínica  de  Atención 
Psicológica (CAPS) de la Facultad de Ciencias Sociales: 
Trabajo en conjunto con el Departamento de Bienestar Estudiantil de la Facultad de 

Ciencias Sociales, conducente al acceso expedito de alumnos a terapia especializada 
de salud mental  previa evaluación y derivación de los profesionales del  Servicio; a 
implementarse en 2013 . 
Generación e Implementación de Normativa de Justificaciones Académicas: 
Con el fin de normalizar y permitir a los actores involucrados una mayor certeza de la 
factibilidad de justificar ausencia de actividades académicas, se incorporó en primer 
lugar  las  causales  de  salud  del  alumno  y  se  definieron  específicamente  como 
aceptables  las  relativas  a  muerte  o  enfermedad  de  parientes  cercanos,  viajes 
obligatorios o planificados con antelación al conocimiento del calendario académico, 
fuerza mayor (accidente, clima, cuidado y asistencia de parientes) y, económicas; 
todas las cuales hacen exigible la documentación correspondiente que acredite lo 
expuesto por el alumno. 
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5.Dirección de Asuntos Estudiantiles: 

1. RECEPCIÓN A LOS ESTUDIANTES DE INGRESO. 
Actividad coordinada con la participación de los estudiantes de los Centros de 
Estudiantes, en la entrega de mochilas y refrigerio. 

2. APOYO A LA REALIZACIÓN DE LAS CAMPAÑAS DEL BANCO DE SANGRE: "DONA 
SANGRE Y SALVA UNA VIDA" 

3. REVISA: 
Canaliza las actividades que apoyan mejorar la calidad de vida de los estudiantes, a 

través de una convivencia sana: 

3.1 Curso Electivo: Desarrollo Personal (Alumnos de ingreso) 
3.2 Curso de Desarrollo Personal y Competencia Laboral (Alumnos de Cursos 
Superiores) 
3.3 Apoyo al curso-taller de muralismo. 

4. FERIA DE LAS IDEAS VERSIÓN VIII: 
Se realizó con la participación de la Facultad de Odontología y en esta versión con el 
compromiso del trabajo activo de los Centros de Estudiantes de la Facultad. 
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HITOS ACTIVIDADES DE LA DIRECCIÓN DE EXTENSIÓN 2012 

La Chile recibe a Chile. 
La Dirección de Extensión organizó una actividad de laboratorio dirigida 

a un grupo de estudiantes de enseñanza media para que vivieran la química. 

Extensión y Cultura: 
Organización de la Quinta versión del Concurso de Cuentos y Poesía 

Actividades de impacto en la Sociedad: 
i. Orientación sobre el uso racional de los medicamentos dirigido a pacientes 
asistentes al  Consultorio Juan Antonio Ríos, de Independencia. 

y 

ii.  Participación en  la  Feria  Food  &  Service  2012,  Feria  de  la  Industria  de  la 
Alimentación más grande de Chile. 
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6.UCAL 

1º El Instituto de Salud Pública (ISP) ha procedido a reconocer al Laboratorio Unidad 
de  Calidad  de  la  Fac.  de  Cs.  Qcas.  y  Farm.,  después  de  haber  demostrado  las 
competencias correspondientes, como LABORATORIO BROMATÓLOGICO DE SALUD 
PÚBLICA, de acuerdo al D.S.707/99 del MINSAL. 

2º A solicitud de SERNAPESCA y con el objetivo de satisfacer los requerimientos del 
mercado chino para productos pesqueros, se implementaron 3 nuevos métodos de 
análisis  microbiológicos  (Shigella  -  método  ISO,  Aspergillus  -  método  NCh  y 
Enterobacteriaceae - método NCh). Además, se implementó el método ISO para 
Cronobacter spp. (Enterobacter sakazakii). 

3ºLa Directora de UCAL, Ing. Mª Elisa Marín, ha sido invitada en su calidad de 
especialista y en representación de la Universidad de Chile, a formar parte de las 
siguientes instancias científico-técnicas: 
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1.-  AREA  ACADEMICA 

- PARTICIPACION ACTIVA EN CURSO   ANALISIS DE MEDICAMENTOS Y DROGAS DE 
ABUSO, ASIGNATURA DE CATEDRA PARA LOS ALUMNOS DE QUINTO AÑO DE LA 
CARRERA DE QUIMICA Y FARMACIA. 

- FORMAR PARTE DEL STAFF DE ACADEMICOS QUE DICTA CLASES PARA LOS 
ALUMNOS DEL MAGISTER DE  BIOQUIMICA POR QUINTO AÑO CONSECUTIVO 

- DICTAR  CURSO  ELECTIVO  DE  DOPING  AVANZADO  PARA  LOS  ALUMNOS  DE 
QUINTO AÑO DE LA CARRERA DE QUIMICA Y FARMACIA 

2.-AREA DE SERVICIOS DOPING 

- MANTENER EN FORMA INENTERRUMPIDA, CONVENIO CON LA ASOCIACION 
NACIONAL DE FUTBOL  PROFESIONAL (ANFP PROGRAMA VIGENTE DESDE EL AÑO 
1990). 

- PRESTAR SERVICIOS DE  CONTROL ANTIDOPING PARA LA CONFEDERACION 
SUDAMERICANA DE FUTBOL. 

- 



 
 

CONSERVAR CONVENIO   CON CONSEJO SUPERIOR DE LA HIPICA CHILENA, PARA 
CONTROL ANTIDOPING  PARA  FINA SANGRE  DE CARRERA Y ANALISIS DE DROGAS 
DE ABUSO PARA JINETES. 

- CONTINUAR  CON  PROGRAMA  DE  CONTROL  DOPING,  PARA  DEPORTISTAS  DE 
ALTO RENDIMIENTO, PERTENECIENTES AL INSTITUTO NACIONAL DE DEPORTES 
(IND);  QUE  PARTICIPAN  EN    TORNEOS  SUDAMERICANOS,  PANAMERICANOS  Y 
JUEGOS OLIMPICOS. 

3.-AREA DE SERVICIOS DROGAS DE ABUSO 

- ALIANZA ESTRATEGICA CON  MUTUAL DE SEGURIDAD PARA SERVICIOS DE ANALISIS 
PARA  LA DETECCION DE  DROGAS  DE ABUSO EN  MATRICES  ORINA Y PELO PARA EL 
AMBITO LABORAL, CON EL  FIN DE CUBRIR TODO EL MERCADO NACIONAL. 

- RENOVACION DE CONVENIO CON CODELCO DIVISION TENIENTE UNA DE LAS 
EMPRESAS MINERAS  MAS IMPORTANTE DEL PAIS. 



 
 

4.-AREA ADMINISTRATIVA-PERSONAL- EQUIPAMIENTO. 

-  SE  LOGRO  INCORPORAR  A  3  NUEVAS  PERSONAS  PARA  DESMPEÑAR  CARGOS  TECNICOS  Y  ADMINISTRATIVOS  PARA  EL 
CORRECTO FUNCIONAMIENTO DEL LABORATORIO, TANTO EN LAS AREAS DE ANALISIS COMO TAMBIEN PARA EL APOYO DE 
TAREAS RELACIONADAS CON LA GESTION ECONOMICA DEL CENTRO. 

- SE CUMPLIO A CABALIDAD EL PROGRAMA   DE CAPACITACION   PARA PROFESIONALES   EXPERTOS   QUE   ASISTIERON   Y 
APROBARON EXITOSAMENTE  LOS  SIGUENTES  CURSOS : 

•      MANFRED DONIKE WORKSHOP TALLER INTERNACIONAL  PARA QUIMICOS EXPERTOS EN DOPING, DICTADO EN LA CIUDAD 
DE COLONIA, ALEMANIA. 

*  PASANTIA  EN  DETERMINACION    DE  ERITROPOYETINA    Y    SUSTANCIAS  ANALOGAS    EN  EL LABORATORIO    DE  CONTROL 
ANTIDOPAJE  PERTENECIENTE A  LA  UNIVERSIDAD  FEDERAL DE RIO DE  JANEIRO, BRASIL. 

*PRESENTACION DE  EQUIPAMIENTO, RUTINAS DE  SCRENING Y CONFIRMACION  DE ANALISIS DE DOPING  PARA FINA SANGRE 
DE CARRERA, DICTADO EN EL HIPODROMO DE SAN ISIDRO BUENOS AIRES, ARGENTINA. 

*ASISTENCIA A CUARTO CONGRESO DE SALUD MENTAL Y ADICCIONES, REALIZADO EN LA CIUDAD DE MENDOZA ARGENTINA. 
*ASISTENCIA Y APROBACION  DE CURSO DE AUDITORIAS INTERNAS, SEGÚN NORMA ISO 17025 OF 2005 PARA LABORATORIOS 
DE ENSAYO, DICTADO EN EL INSTITUTO NACINAL DE  NORMALIZACION  (INN). 

*ASISTENCIA Y APROBACION DE CURSO CALCULO  DE  LA INCERTIDUMBRE EN ANALISIS QUIMICO SEGÚN NORMA ISO 17025 OF. 
2005 PARA LABORATORIOS  DE ENSAYO, DICTADO  EN EL INSTITUTO NACIONAL DE NORMALIZACION  (INN ). 

* ASISTENCIA A CURSO “COMO MANTENER LA TRAZABILIDAD EN LA MEDICION DE LA   TEMPERATURA”, DICTADO POR EL 
INSTITUTO NACIONAL DE NORMALIZACION (INN). 

- SE ENTREGARON LOS RECURSOS FINANCIEROS   Y SE ADQUIRIERON LOS EQUIPOS NECESARIOS PARA CONTINUAR CON EL 
ADECUADO FUNCIONAMIENTO DEL LABORATORIO. 



 
 

 
 

5.- GESTI ON ECONOM I CA 

- MANTENER EL AUTOFINANCIAMIENTO DEL CENTRO PARA CONTINUAR 

CON LOS SERVICIOS DE CONTROL  DOPING Y DROGAS DE ABUSO. 

- LOGRAR MANTENER LA FACTURACION  LOGRADA  AÑO ANTERIOR 2011 

CORRESPONDI ENTE A $595.848.857.- 

FACTURACI ON ALCANZADA EN EL AÑO 2012 $ 742.296.685.- 



REFLEXIONES FINALES 



 
 

 


